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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

,EduSenior”

§1
Postanowienia ogdlne

Projekt ,,EduSenior” - zwany w dalszej czesci regulaminu: Projektem — realizowany jest przez

Fundacje NOVA (Lider projektu) oraz Bjerkaker Learning Lab (Partner).

Projekt wspotfinansowany jest z Programu “EDUKACIJA” w ramach Komponentu IV - Wspdtpraca
instytucjonalna na rzecz poprawy jakosci i dopasowania oferty edukacyjnej na wszystkich
poziomach oraz we wszelkich formach (z wytgczeniem VET i zawodowego ksztatcenia
ustawicznego).

Gtéwnym zatozeniem projektu jest podniesienie jakosci edukacji senioralnej prowadzonej w
domach sasiedzkich w Tréjmiescie. Celem projektu jest analiza najlepszych doswiadczen edukacji
senioralnej w Polsce i Norwegii, opracowanie i wdrozenie w praktyce nowoczesnych metod i
narzedzi edukacyjnych (jobshadowing i szkolenie nt. ,study circles”).

Okres realizacji projektu: od 01.01.2021 do 31.12.2023 .

Biuro Projektu znajduje w siedzibie Fundacji NOVA, ul. W. Biegariskiego 10/12, 80-807 Gdansk; tel.:

574-631-097, e-mail: biuro@fundacjanova.org.pl

Strona internetowa Projektu to: http://fundacjanova.org.pl/portfolio page/edusenior/

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia oznaczaja:

a) Kandydat — osoba, ktéra zdeklarowata swoéj udziat w Projekcie poprzez ztozenie formularza

zgtoszeniowego do udziatu w Projekcie

b) Uczestnik — osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie, ktdra przeszta pomysinie proces

rekrutacji, zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym regulaminie
¢) Komisja Rekrutacyjna —organ oceniajacy i dokonujgcy kwalifikacji kandydatéw do Projektu

d) Organizator - Lider Projektu i/lub Partnerzy Projektu odpowiedzialni za realizacje wsparcia


http://fundacjanova.org.pl/portfolio_page/edusenior/
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§2
Sciezka udziatu w projekcie i oferowane wsparcie

1. Sciezka udziatu w Projekcie podzielona jest na trzy zasadnicze etapy:
Etap | — MOBILNOSCI EDUKACYINE - udziat w:

a) zagranicznym wyjezdzie edukacyjnym o charakterze jobshadowing do Norwegii (4
dni) - w trakcie mobilnosci uczestnicy bedg mieli zapewniony: przelot z Polski do
Norwegii i z powrotem, transport na terenie Norwegii (bilety komunikacji
publicznej), zakwaterowanie oraz opieke Organizatora.

b) zagranicznym szkoleniu nt. metody edukacyjnej ”study circle” w Norwegii (4 dni)

e Uczestnicy biorg udziat w wizycie studyjnej na zasadzie dobrowolnosci.

e W trakcie mobilnosci uczestnicy bedg mieli zapewniony: przelot z Polski do
Norwegii i z powrotem, transport na terenie Norwegii (bilety komunikacji

publicznej), zakwaterowanie oraz opieke Organizatora.
Etap Il - TESTOWANIE | WDRAZANIE DO PRAKTYKI METODY STUDY CIRCLE

a) organizacja lokalnych inicjatyw edukacyjnych w oparciu o metode study circle przez
uczestnikdw projektu przy wsparciu doradczym Organizatora

e Lokalna inicjatywa edukacyjna zostanie zorganizowana przez Uczestnika po
zakonczeniu udziatu w | Etapie wsparcia, jednak nie pdzniej niz do 31 maja 2023 r.

e Uczestnicy moga realizowac inicjatywy indywidualnie lub w zespotach 2
osobowych.

e Kazdy uczestnik/ zespdt zobowigzany bedzie do opracowania scenariusza/ opisu
inicjatywy i przedstawienia go organizatorowi na miesigc przed organizacja
wydarzenia.

e Do organizacji inicjatywy lokalnej kazdy Uczestnik/ zespdét  zaangazuje
przynajmniej 2 wolontariuszy, ktérzy podpiszg porozumienie o wolontariacie z
Organizatorem Projektu.

e Kazde wydarzenie organizowanego przez Uczestnikdw/ Zesp6t zostanie
wypromowane na portalach spotecznosciowych ze wskazaniem na Organizatora
Projektu oraz zrédto dofinansowania

e 7 kazdej inicjatywy edukacyjnej Uczestnik/ Zespdt sporzadzi raport zawierajacy

opis inicjatywy oraz dokumentacje zdjeciowg i listy obecnosci uczestnikow.
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Etap 11l — UPOWSZECHNIANIE

a) wspodtorganizacja i udziat w seminarium upowszechniajgcym metode edukacyjng ,,study
circles” dla ok. 30 przedstawicieli NGOs, domdéw sgsiedzkich, klubow seniora, inst.
publicznych + uczestnicy projektu

b) opracowanie przez uczestnika/ Zesp6t uczestnikow (2 osoby) tacznie 2 artykutéw
tematycznych nt. projektu i metody study circles oraz po ich zatwierdzeniu przez Lidera
publikacja na portalu EPALE i NGO.PL oraz wspodttworzenie tresci tematycznych nt.

edukacji senioralnej.

83
Zasady rekrutacji

Uczestnikiem Projektu moze by¢ osoba spetniajgca nastepujace kryteria formalne:
a. osoba petnoletnia
b. zamieszkujgca teren woj. pomorskiego
c. zaangazowana w dziatania domu/ klubu sgsiedzkiego i integracje spotecznosci lokalnej
Zgtoszenie udziatu w Projekcie odbywa sie poprzez dostarczenie wypetnionego i podpisanego
formularza zgtoszeniowego stanowigcego zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu. Formularz
zgtoszeniowy mozna dostarczy¢ osobiscie do Biura Projektu lub pocztg tradycyjng (decyduje data
wplyniecia dokumentéw) lub za posrednictwem maila (skan dokumentu) na adres:
biuro@fundacjanova.org.pl lub m.marek@fundacjanova.org.pl w terminie do 21 pazdziernika
2022r.
Zgtoszenia ztozone po terminie nie bedg brane pod uwage w procesie rekrutacji.
Zgtoszenia podlegaja weryfikacji i ocenie przez cztonkdw Komisji Rekrutacyjnej. W sktad Komisji
Rekrutacyjnej wejda 2 osoby wyznaczone przez Lidera Projektu.
O zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie bedzie decydowata ilos¢ otrzymanych punktéw —
przyznawanych w kategoriach:
A) KRYTERIA FORMALNE
o Wiek- powyzej 18 lat
o Miejsce zamieszkania — woj. pomorskie
e Przedstawiono rekomendacje instytucji zajmujacych sie edukacja senioralng
e Znajomosc¢ jezyka angielskiego w stopniu pozwalajgcym na udziat w zagranicznej

mobilnosci edukacyjnej zagranica,

B) KRYTERIA MERYTORYCZNE



10.

11.
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e Motywacja (5 pkt)
o Doswiadczenie w pracy z seniorami (5 pkt)

e Doswiadczenie w pracy/ wspdtpracy zdomem lub klubem sgsiedzkim
C) KRYTERIA PREMIUJACE

e Przynalezno$¢ do grupy oséb znajdujgcych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy: tj. osoby niepetnosprawne (2 pkt.)
e Klub/ dom sasiedzki delegujgcy kandydata prowadzi dziatalno$¢ w dzielnicy
zdegradowanej spotecznie (okreslonej w gminnym programie rewitalizacji) (2 pkt.)

W przypadku duzej ilosci zgtoszen Lider Projektu ma mozliwosé zorganizowania Il Etapu Rekrutacji
w formie rozméw rekrutacyjnych (bezposrednich lub telefonicznych), do ktérego zostanie
zakwalifikowanych 16 Kandydatek z najwyzszg iloscig punktéw otrzymanych podczas
| Etapu rekrutacji
Do udziatu w Projekcie zostanie zakwalifikowanych 10 oséb w tym 8 kandydatéw biorgcych udziat
w oficjalnej rekrutacji, ktore uzyskaty najwiekszg tgczng ilos¢ punktdédw oraz 2 osoby reprezentujgce
Lidera wskazane przez niego.
Decyzje Komisji Rekrutacyjnej sg ostateczne i nie podlegajg odwotaniu.
Osoby niezakwalifikowane do projektu zostang wpisane na liste rezerwowg wedtug kolejnosci
zgodnej z otrzymang iloscig punktow.
W przypadku rezygnacji osoby zakwalifikowanej do projektu z udziatu w Projekcie przed
rozpoczeciem wsparcia, Organizator zaprasza do udziatu w Projekcie pierwszg osobe z listy
rezerwowe;j.
W przypadku rezygnacji osoby biorgcej udziat w Projekcie po rozpoczeciu wsparcia, Organizator
zaprasza do udziatu w Projekcie pierwszg osobe z listy rezerwowej, z zastrzezeniem, ze osoba ta
musi nadrobi¢ szkolenia, ktére juz sie odbyly poprzez udziat w doradztwie i konsultacjach z

Organizatorem oraz przygotowanie wymaganych przez treneréw materiatéw.

§4
Obowigzki Uczestnika
1. Osoby zakwalifikowane do udziatu w Projekcie podpisuja:
a. deklaracje uczestnictwa w Projekcie Oznacza to przystgpienie do Projektu,
b. kwestionariusz osobowy,

c. osSwiadczenia o przetwarzaniu danych osobowych oraz przetwarzania wizerunku
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Uczestnicy podpisujac deklaracje udziatu w projekcie akceptujg terminy i miejsca mobilnosci

edukacyjnych, ktére wyznaczy Organizator.

Uczestnicy sg zobowigzani w trakcie udziatu w Projekcie do podpisywania list obecnosci na
zajeciach  szkoleniowych, doradczych, mobilnosciach ponadnarodowych, lokalnych
inicjatywach edukacyjnych seminarium upowszechniajgcym oraz wypetniania arkuszy

ewaluacyjnych, testow i ankiet.

Uczestnik zobowigzany jest do posiadania na czas pobytu i podrézy indywidualnego
ubezpieczenia obejmujgcego min. podstawowe ubezpieczenie zdrowotne oraz ubezpieczenie
od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw. Dokumenty potwierdzajgce ubezpieczenie nalezy

dostarczy¢ do organizatora na min. 3 dni przed wyjazdem na mobilnos¢.

Uczestnicy po zakonczeniu kazdej mobilnosci edukacyjnej sg zobowigzani do przystgpienia do
testu sprawdzajgcego wiedze nabytg podczas szkolen oraz przygotowania materiatow zgodnie

z zaleceniami treneréw/ Organizatora.

Uczestnicy wyrazajg zgode na mozliwo$é nieodptatnego wykorzystania przez Lidera Projektu
oraz Partnerdw w czasie trwania realizacji Projektu oraz w okresie nastepujgcym po okresie
realizacji Projektu, wizerunku Ilub nagrania Uczestniczek do celéw zwigzanych

z monitoringiem, kontrolg i ewaluacjg realizowanego Projektu.

Uczestnik majg obowigzek uczestniczy¢ w min. 1 mobilnosci edukacyjnej oraz we wszystkich
innych formach wsparcia. W przypadku rezygnacji z udziatu w jednej z mobilnosci zobowigzany
jest poinformowac o tym pisemnie Organizatora na min. 2 tygodnie przez terminem tej
mobilnosci, tak aby na jego miejsce w ramach opuszczanej mobilnosci mozna byto

dokooptowac kolejng osobe z listy rezerwowej uczestnikow.

Organizator dopuszcza mozliwos¢ opuszczenia maksymalnie jednej mobilnosci edukacyjnej,

przy czym nieobecnos¢ na zajeciach powinna by¢ pisemnie usprawiedliwiona.

W przypadku nieobecnosci na zajeciach Uczestnik ma obowigzek zaliczenia testéw z zajec,

w ktérych nie brata udziatu oraz przygotowania materiatéw zleconych przez treneréw.

Uczestnik po zakonczeniu mobilnosci edukacyjnej w Norwegii ma obowigzek przygotowania

raportéw z mobilnosci.

Uczestnik po zakoniczeniu | Etapu projektu ma obowigzek zorganizowania dziatan dla lokalnej

spotecznosci.

Uczestnicy majg obowigzek opracowania i przeprowadzenie autorskiej inicjatywy edukacyjnej

w oparciu o metode study circles i przedstawienia koncepcji inicjatywy organizatorowi



Iceland D{ﬂ:‘ Programme Operated by:
Liechtenstein @@@@

Norwa\/ grants Foundation for the Development

of the Education System
najpdzniej miesigc przed jej realizacjg. W kazdej inicjatywie edukacyjnej powinno wzig¢ udziat

min. 8 oséb w wieku powyzej 55 lat.

13. Kazdy Uczestnik powinien zaangazowaé przynajmniej 2 wolontariuszy do organizacji dziatan
lokalnych.

14. Uczestnicy pokrywajg koszty podrdzy z miejsca zamieszkania do miejsca zbidrki wskazanego
przez Organizatora oraz ewentualnego noclegu w przeddzien wyjazdu.

15. Uczestnicy zobowigzani sg do przestrzegania przepisdw dotyczacych ochrony zdrowia oraz
zasad epidemiologicznych, a takze sanitarnych, obowigzujgcych w czasie trwania wizyty
studyjnej na terenie Niemiec oraz Polski. Informacje o aktualnych obostrzeniach zwigzanych z

sytuacjg epidemiologiczng COVID-19, w tym wymogach dla podrdzujacych do Norwegii.

16. W przypadku naruszenia przez Uczestnika niniejszego Regulaminu, w szczegdlnosci nie
dotrzymania obowigzku obecnosci na szkoleniach i w pozostatych formach wsparcia

Organizator ma prawo natozyé Uczestnikowi kare w wysokosci 3000 zi.
§7
Ochrona danych osobowych

1. Podmiotem przetwarzajgcym dane osobowe w odniesieniu do zbioru jest Fundacja NOVA, ul.

W. Bieganskiego 10/12, 80-807 Gdarisk.

2. Dane osobowe bedg przetwarzana wytacznie w celu sporzadzenia dokumentacji dotyczacej
wyjazdu edukacyjnego, uzupetnienia dokumentacji projektowej, kontroli upowaznionych instytucji

oraz wydania stosownych zaswiadczen.
§8
Postanowienia koricowe

1. Wszystkie informacje o Projekcie oraz wymagane formularze dokumentdéw znajdujg sie na

stronie internetowej http://fundacjanova.org.pl/portfolio_page/edusenior/ oraz sg dostepne

w Biurze Projektu.

2. Lider Projektu oraz Partnerzy zastrzegajg sobie prawo wniesienia zmian do Regulaminu lub

wprowadzenia dodatkowych postanowien, co zostanie podane do publicznej wiadomosci.

3. Ostateczna interpretacja niniejszego regulaminu nalezy do Lidera Projektu i Partnerow.
4. Osoby, ktére nie stosujg sie do postanowien niniejszego Regulaminu nie bedg miaty mozliwosci
uczestniczenia w dziataniach Projektu.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 30.09.2022 i obowigzuje przez caty czas trwania Projektu.


http://fundacjanova.org.pl/portfolio_page/edusenior/

